
Fin juillet, 337 440 demandeurs d’emploi sont 
inscrits en catégorie ABC (demandeurs d’emploi 
tenus de faire des actes positifs de recherche 
d’emploi, sans emploi ou exerçant une activité 
réduite)

Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits en 
catégorie ABC augmente de 0,2 % (+ 267) au mois 
de juillet, en données corrigées des variations sai-
sonnières (stabilité pour les hommes, +0,4 % pour 
les femmes). Quatre départements subissent cette 
hausse mais les Bouches-du-Rhône affichent une sta-
bilité et le Var une baisse de - 0,2 %. La France métro-
politaine manifeste un accroissement plus important 
de 0,6 %, identique au mois de juin (+0,4 % pour les 
hommes et +0,8 % pour les femmes).

L’évolution annuelle du nombre de demandeurs 
d’emploi de catégorie ABC est de +6,6 % en PACA  
(+4,8 % pour les hommes et +8,4 % pour les 
femmes). Au plan national, l’augmentation annuelle 
est de +4,3 % (+2,4 % pour les hommes et +6,2 % 
pour les femmes).

Le nombre de demandeurs d’emploi de moins de 
25 ans inscrits en catégorie ABC diminue de - 0,4 % 
au mois de juillet pour la région. La moitié des dépar-
tements sont concernés par cette embellie. Les 
départements alpins subissent encore une forte 
hausse de la demande d’emploi de ce public.

L’évolution annuelle des jeunes demandeurs affiche 
une hausse de +2,1 % en juillet. Seul le département 
des Hautes-Alpes affiche de nouveau une baisse 
annuelle ce mois-ci (- 4 %), malgré sa forte hausse 
mensuelle (+2,8 %). En France métropolitaine, avec 
une augmentation mensuelle de +0,3 %, la baisse 
annuelle de la demande des jeunes se poursuit mais 
plus faiblement (- 1,2 %).

Le nombre de demandeurs d’emploi âgés de 25 
à 49 ans se stabilise ce mois-ci et celui des 50 ans 
ou plus augmente fortement de +1,2 % (respecti-
vement +4,7 % et +17,4 % d’évolution sur un an). 
Les seniors restent toujours fortement exposés 
dans tous les départements de la région. En France 
métropolitaine, on observe une hausse de +0,4 % 
pour les demandeurs d’emploi de 25 à 49 ans et 
de +1,6 % pour les 50 ans et plus (respectivement 
+2,8 % et +14,7 % d’évolution sur un an).

En juillet, le nombre de demandeurs d’emploi de 
longue durée de catégorie ABC (inscrits depuis au 
moins un an à Pôle emploi) affiche une évolution men-
suelle de +0,8 % et une hausse annuelle toujours 
conséquente de +14,2 %. En France métropolitaine, 
cette catégorie subit une augmentation mensuelle 
identique à la région et continue de manifester 
une évolution annuelle mais bien moindre (+9,2 %). 
Parallèlement, les demandeurs d’emploi de très 
longue durée (inscrits depuis plus de 2 ans) conti-
nuent leur progression mensuelle en juillet en région 
PACA (+1,6 %) comme en France (+1,4 %). Depuis le 
mois de septembre 2010, on observe une évolution 
annuelle toujours particulièrement forte de cette 
population : +26,3 % pour la région et +23,2 % pour 

la France métropolitaine.
Le nombre de demandeurs d’emploi est en aug-

mentation annuelle pour toutes les catégories 
socio-professionnelles et notamment chez les 
manoeuvres dont la demande continue son ascen-
sion avec +9,2 % d’évolution annuelle en juillet. 
L’augmentation se fait toujours aussi ressentir chez 
les employés qualifiées (+8,9 %, près d’un deman-
deur d’emploi sur deux), et notamment chez les 
femmes (+9,8 %, soit 58 % de la demande d’emploi 
féminine). 

L’évolution annuelle de la demande d’emploi est 
en hausse dans les 22 zones d’emploi de la région 
(voir page 7). C’est la zone d’emploi de Orange 
(+10,3 %) qui subit la plus forte hausse annuelle ce 
mois-ci, suivie de Carpentras (+10 %). A l’inverse 
les zones d’emploi d’Aix-en-Provence et Fos-sur-Mer 
enregistrent les plus faibles hausses annuelles avec 
+3,5 %. Alors que 8 zones d’emploi bénéficient d’une 
baisse annuelle de la demande d’emploi des jeunes, 
assez forte pour Briançon (- 8,6 %), l’augmentation 
est toujours importante sur les zones de Menton 
(+7,5 %), Arles (+7,2 %) et Avignon (+7,1 %). La situa-
tion des seniors reste préoccupante dans les zones 
d’emploi de Salon-de-Provence (+24,4 %) et Apt 
(+24,1 %). La demande d’emploi de longue durée (un 
an et plus) affecte toujours très fortement les zones 
d’emploi de Menton (+27,8 %) et Chateaurenard 
(+19,5 %). Ces mêmes territoires continuent d’affi-
cher une hausse conséquente de la demande d’em-
ploi de très longue durée (2 ans et plus), respective-
ment +49,2 % et +39,5 %, même si la situation de 
Châteaurenard s’améliore ces derniers mois.

En juillet, baisse des entrées et des sorties
Au cours des douze derniers mois, on comptabilise 

près de 527 290 personnes inscrites à Pôle emploi, 
soit une diminution annuelle de - 1,8 %. La France 
métropolitaine continue d’afficher une baisse plus 
conséquente (- 3,1 %) des entrées à Pôle emploi. En 
PACA plus d’un quart des entrées se font pour fin 
de CDD, seule catégorie à afficher une augmenta-
tion annuelle ce mois-ci en PACA comme en France 
(respectivement +3 % et +1,2 %). Les entrées pour 
licenciement économique continuent de baisser 
(- 20,3 % pour PACA, - 24 % pour la France métro-
politaine).

Parallèlement, près de 504 080 personnes sont 
sorties de Pôle emploi, ce qui représente une diminu-
tion de - 0,6 %, imputable essentiellement à la baisse 
des sorties pour radiation administrative (- 5,6 %), 
pour arrêts de recherche (- 5 %) et pour reprises 
d’emploi déclarées (- 2,6 %), malgré la forte hausse 
des sorties pour entrées en stages (+13,1 %), par-
ticulièrement forte en PACA. Les cessations d’ins-
criptions pour défaut d’actualisation représentent 
toujours 45 % des sorties en PACA. En France 
métropolitaine, on observe une baisse des sorties de 
- 0,7 % en juillet, imputable surtout à la baisse des 
sorties pour reprises d’emploi délcarées (- 4,9 %).

Forte hausse des offres d’emploi en juillet
En juillet, les offres d’emploi enregistrées dans 

la région progressent de +7,8 %. Seul le départe-
ment du Var affiche toujours une forte baisse de 
- 21,4 % ce mois-ci. Le niveau national bénéficie 
d’une augmentation beaucoup moins importante 
que la région (+0,4 %). On note une hausse des 
offres d’emplois durables (+7,7 %), une baisse des 
offres d’emplois temporaires (- 2,1 %) et une très 
forte envolée des offres d’emplois occasionnels 
(+59,1 %) en PACA, par rapport au même mois 
de l’année précédente. La France métropolitaine 
affiche une baisse annuelle des offres d’emploi 
durable (- 1 %) mais une augmentation des offres 
d’emploi temporaires et occasionnelles (respective-
ment +1,4 % et +1,2 %).

Parallèlement, si l’on se réfère à l’ensemble des 
offres d’emploi déposées en 2011, on note en 
région PACA une augmentation de +5,4 % par rap-
port aux mêmes mois de l’année 2010, toujours par-
ticulièrement marquée par une hausse des offres 
d’emploi temporaires (+11,3 %) mais aussi occa-
sionnels (+13,1 %). On constate toujours une baisse 
des offres d’emplois durables (- 2,9 %). En France 
métropolitaine, les offres d’emploi sont en augmen-
tation de +5 % depuis le début de l’année avec une 
poursuite de la hausse des offres d’emploi durables 
(+1,6 %) et temporaires (+11,1 %).
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MINISTÈRE DU TRAVAIL,
DE L’EMPLOI

ET DE LA SANTÉ

En juillet, faible hausse de la demande d’emploi ;  
les seniors toujours fortement affectés

Les chiffres du mois en PACA  
(en évolution annuelle)

DEFM (cat ABC) : +6,6 % 
DEFM (cat A) : +6,0 % 
DEFM (cat ABCDE) : +5,4 %

Femmes : +8,4 %

Jeunes : +2,1 %

Seniors : +17,4 %

Longue durée : +14,2 %

Très longue durée : +26,3 %

DEE (cat ABC-cumul annuel) : - 1,8 % 
Licenciements économiques : - 20,3 %

DES (cat ABC -cumul annuel) : +0,6 % 
Reprises d’emploi déclarées : - 2,6 %

OEE (cumul annuel) : +5,4 % 
dont emplois durables : - 2,9 %

Taux de chômage : 1er trim. 2011 
PACA : 11,1 % 
France métropolitaine : 9,2 % 
Alpes-de-Haute-Provence : 10,3 % 
Hautes-Alpes : 8,0 % 
Alpes-Maritimes : 9,4 % 
Bouches-du-Rhône : 12,1 % 
Var : 11,2 % 
Vaucluse : 11,6 %
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Aperçu départemental (Juillet 2011)

Demande d’emploi
Alpes-de-

Hte-Provence
Hautes-
Alpes

Alpes-
Maritimes

Bouches-
du-Rhône Var Vaucluse PACA

France
(en milliers)

DEFM cat.ABC (ex cat.123678)

Effectifs Données CVS 11 340 8 729 67 176 155 475 68 601 44 367 355 688 4 128

Effectifs Données brutes 10 769 8 298 62 553 150 932 62 669 42 219 337 440 4 007

Évolution mensuelle (%) 0,5 1,3 0,8 0,0 -0,2 0,3 0,2 0,6

Évolution annuelle (%) 9,3 7,1 6,4 5,3 7,5 9,8 6,6 4,3

DEFM cat.A (ex cat.123har*)

Effectifs Données CVS 7 612 5 542 49 139 112 033 49 198 30 314 253 838 2 757

Évolution mensuelle (%)  1,7 0,0 0,5 -0,1 0,3 -0,3 0,1 1,3

Évolution annuelle (%)  9,0 6,6 5,9 4,3 6,9 10,5 6,0 2,8

DEFM cat.ABCDE (ex cat.1 à 8)

Effectifs Données CVS 12 556 10 022 79 712 172 147 80 156 49 245 403 838 4 701

Évolution mensuelle (%)  -0,4 0,2 0,5 -0,5 -0,4 -0,3 -0,2 0,2

Évolution annuelle (%)  7,0 7,4 6,1 3,9 6,0 7,5 5,4 3,0

DEFM cat.D (ex cat.4)

Effectifs Données CVS 563 570 3 531 7 348 3 472 2 055 17 539 224

Évolution mensuelle (%)  -14,3 -14,7 -3,0 -7,8 -7,0 -7,8 -7,2 -5,3

Évolution annuelle (%)  -5,7 -1,6 -4,0 -0,7 -8,1 -0,4 -3,1 -11,3

DEFM cat.E (ex cat.5)

Effectifs Données CVS 653 723 9 005 9 324 8 083 2 823 30 611 349

Évolution mensuelle (%)  -1,7 0,6 -0,1 -2,3 1,1 -3,7 -0,8 -1,1

Évolution annuelle (%)  -13,7 20,9 8,7 -12,2 1,1 -14,9 -3,0 -1,8

DEFM cat.ABC Hommes

Effectifs Données CVS 5 451 4 100 33 646 78 556 32 258 21 894 175 905 2 026

Évolution mensuelle (%)  -0,3 1,2 0,6 -0,1 -0,4 -0,1 0,0 0,4

Évolution annuelle (%)  7,9 5,4 4,8 3,5 5,0 8,6 4,8 2,4

DEFM cat.ABC Femmes

Effectifs Données CVS 5 889 4 629 33 530 76 919 36 343 22 473 179 783 2 102

Évolution mensuelle (%)  1,3 1,4 1,0 0,1 -0,1 0,7 0,4 0,8

Évolution annuelle (%)  10,6 8,6 8,0 7,1 9,8 10,9 8,4 6,2

DEFM cat.ABC Jeunes

Effectifs Données CVS 1 676 1 219 8 169 20 840 10 285 7 001 49 190 631

Évolution mensuelle (%)  0,5 2,8 2,6 -0,9 -2,4 -0,1 -0,4 0,3

Évolution annuelle (%)  5,1 -4,0 3,3 0,3 2,7 5,7 2,1 -1,2

DEFM cat.ABC Seniors

Effectifs Données CVS 2 485 1 779 15 052 29 010 14 536 8 748 71 610 810

Évolution mensuelle (%)  2,4 1,9 1,6 1,2 0,4 1,5 1,2 1,6

Évolution annuelle (%)  19,8 23,2 17,3 17,0 15,8 19,5 17,4 14,7

DEFM cat.ABC Longue durée (>1an)

Effectifs Données CVS 4 052 2 798 20 696 61 476 22 168 15 795 126 985 1 572

Évolution mensuelle (%)  -0,5 2,2 1,2 0,7 1,0 1,0 0,8 0,8

Évolution annuelle (%)  11,7 15,1 16,0 13,1 15,0 15,6 14,2 9,2

DEFM cat.ABC Très longue durée (>2ans)	

Effectifs Données CVS 1 904 1 229 8 511 28 623 9 415 7 005 56 688 751

Évolution mensuelle (%)  0,6 1,8 2,9 1,3 0,9 2,0 1,6 1,4

Évolution annuelle (%)  27,4 28,8 31,3 23,9 28,3 27,2 26,3 23,2

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE                                           *har : Hors Activité Réduite

Demande d’emploi en PACA (DEFM données CVS, base 100 en janvier 1998)
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Demande d’emploi par sexe  
DEFM cat. ABC données CVS, base 100 en janvier 2006
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Publics en région PACA (Juillet 2011)

Populations de demandeurs d’emploi (DEFM cat. ABC)

Effectifs - Données brutes Part (%) Évol. mensuelle (%) - Données CVS Évol. annuelle (%) - Données CVS

Sexe / âge

DEFM 337 440 100,0 0,2 6,6

Hommes 164 884 48,9 0,0 4,8

Femmes 172 556 51,1 0,4 8,4

Moins de 25 ans 43 036 12,8 -0,4 2,1

Hommes 21 581 6,4 -0,9 -0,3

Femmes 21 455 6,4 0,2 4,7

25 - 49 ans 225 106 66,7 0,0 4,7

Hommes 109 495 32,4 -0,1 3,1

Femmes 115 611 34,3 0,2 6,2

50 ans et plus 69 298 20,5 1,2 17,4

Hommes 33 808 10,0 1,1 15,3

Femmes 35 490 10,5 1,3 19,4

Ancienneté

 Moins 3 mois 78 237 23,2 -1,6 -2,2

 3 à 6 mois 52 169 15,5 0,6 5,7

 6 mois à 1 an 82 552 24,5 0,9 6,7

 1 à 2 ans 68 458 20,3 0,3 6,0

 2 à 3 ans 28 200 8,4 1,1 32,6

 3 ans et plus 27 824 8,2 2,0 20,5

DLD > 1 an 124 482 36,9 0,8 14,2

DTLD > 2 ans 56 024 16,6 1,6 26,3

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE

 Hommes 
 Femmes

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE

 Hommes < 25 ans 
 Hommes 25 - 49 ans 
 Hommes > 50 ans

 Femmes < 25 ans 
 Femmes 25 - 49 ans 
 Femmes > 50 ans
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RéGIME DE SOLIDARITé ET  
MINIMA SOCIAUX EN RéGION PACA  		    		         (juillet 2011)

Populations de demandeurs d’emploi (DEFM cat. ABC)

Effectifs 
Données 
brutes

Part (%) Évolution 
annuelle (%) 
Données brutes

Régime de solidarité

ASS + AI 23 715 7,0 16,4

Minima sociaux

RSA (Droits payables) 57 108 16,9 9,5

AAH (Allocation Adulte Handicapé) ns ns ns

DEFM indemnisés* en fin de mois (hors Dispensés de Recherche d’emploi)

Alpes-de-Haute-Provence 6 648 57,7 7,0

Hautes-Alpes 5 549 63,1 5,9

Alpes-Maritimes 38 575 61,9 -0,3

Bouches-du-Rhône 85 788 55,1 3,1

Var 37 603 58,6 2,4

Vaucluse 26 343 58,3 7,0

PACA 200 506 57,7 3,0

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE

ns : non significatif 
RSA : Revenu Solidarité Active (à/c de juin 2009, remplace le RMI et l’API) 
(*) Total Régime Assurance Chômage (RAC) et hors RAC 

				  

Publics en région PACA  					     (juillet 2011)

Populations de demandeurs d’emploi (DEFM cat. ABC)

Effectifs 
Données brutes

Part (%) Évol. annuelle (%) 
Données brutes

Qualifications

Manœuvres 8 630 2,6 9,2

Ouvriers spécialisés 17 539 5,2 4,6

Ouvriers qualifiés 38 831 11,5 3,8

Employés non qualifiés 68 345 20,3 7,5

Employés qualifiés 159 240 47,2 8,9

Techniciens, dessinateurs 14 659 4,3 2,6

Agents de maîtrise 9 478 2,8 5,0

Cadres 20 036 5,9 1,4

Formations

Bac + 3 ou 4 ans 38 894 11,5 7,9

Bac + 2 ans 39 025 11,6 7,9

Bac 69 543 20,6 8,4

BEP, CAP 126 634 37,5 6,3

CEP, SES 25 175 7,5 5,0

1er cycle 2ème degré 38 024 11,3 5,7

Handicapés* ns ns ns

Hommes ns ns ns

Femmes ns ns ns

Longue durée ns ns ns

Très longue durée ns ns ns

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE

HANDICAPÉS* : DEFM reconnus handicapés suite à passage en Commissions des Droits et de l’Autonomie des personnes handicapées (CDA). La CDA prend des décisions relatives aux presta-
tions et à l’orientation des personnes handicapées, et à travers ces décisions, elle reconnaît aux personnes le statut d’handicapé.

Population couverte par le RSA en région PACA (1er trim. 2011)

Population 
couverte (1)

Taux de couverture (2) (%)

Alpes-de-Haute-Provence 8 664 5,4

Hautes-Alpes 5 373 4,0

Alpes-Maritimes 53 485 4,9

Bouches-du-Rhône 194 233 9,8

Var 61 109 6,0

Vaucluse 39 920 7,4

PACA 362 784 7,4

France métropolitaine 3 827 654  6,1

Sources : CNAF, INSEE / traitement Direccte - SESE 
(1) bénéficiaires en fin de mois RSA + conjoints + enfants 
(2) population couverte / population totale au 01/01/2009 (provisoire)

Part pour 100 habitants :� 

■  9,8

■  de 6,0 à 7,4

■  de 4,9 à 5,4

■  4,0

04

05

06

8313

84



Inscriptions au chômage,  
sorties du chômage en région PACA (Données brutes, juillet 2011)

Motifs d’inscription au chômage au cours des 12 derniers mois (DEE cat. ABC)

Effectifs Part (%) Évolution annuelle (1) (%)

Fin de CDD 140 777 26,7 3,0

Fin mission intérim 22 499 4,3 -6,8

Licenciement économique (2) 13 928 2,6 -20,3

Autre licenciement 49 157 9,3 -11,4

Démission 17 332 3,3 -12,8

Première entrée 26 414 5,0 -18,1

Reprise d'activité 34 014 6,5 -10,4

Autres cas 223 170 42,3 4,7

Tous motifs 527 291 100,0 -1,8

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE	  
(1) évolution relative aux douze même mois de l’année précédente 
(2) les licenciements éco. incluent les PAP anticipé + Fin de CRP

Motifs de sortie du chômage au cours des douze derniers mois (DES cat. ABC)		

Effectifs Part (%) Évolution annuelle (1) (%)

Reprise d'emploi déclarée 105 727 21,0 -2,6

Entrée en stage 29 317 5,8 13,1

Arrêts de recherche 39 526 7,8 -5,0

dont DRE 3 485 0,7 -40,9

dont maladie 21 368 4,2 2,7

Cessation d'inscription (défaut d'actualisation) (2) 227 172 45,1 1,2

Radiation administrative 49 097 9,7 -5,6

Changement ALE 16 250 3,2 1,9

Autres cas 36 991 7,3 -4,2

Tous motifs 504 080 100,0 -0,6

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE 
(1) évolution relative aux douze même mois de l’année précédente 
(2) non renouvellement d’insription sans motif déclaré

04 05 06 13 83 84 PACA France
Inscriptions au chômage (DEE cat. ABC)

Année glissante 16 094 14 005 114 017 213 498 106 647 63 030 527 291 5 847 100

Évolution annuelle (%) (1) 3,1 -0,9 -2,9 -2,4 -1,7 0,9 -1,8 -3,1

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE	  
(1) évolution relative aux mêmes mois de l’année précédente

Sorties du chômage (DES cat. ABC)

Année glissante 15 189 13 380 109 772 204 469 102 024 59 246 504 080 5 636 640

Évolution annuelle (%) (1) 2,4 -0,2 -2,5 0,1 -1,7 2,0 -0,6 -0,7

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE 
(1) évolution relative aux mêmes mois de l’année précédente
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ACTIVITé PARTIELLE :  
demandes d’activité partielle et volume d’heures autorisées (1er trimestre 2011)

Les 25 secteurs les plus affectés (heures autorisées d’activité partielle)

NAF 88 postes Nombre d'heures autorisées Nombre de décisions Part d'heures autorisées (en %)

2011-T1 2010-T1 2011-T1 2010-T1 2011-T1 2010-T1

Travaux de construction spécialisés 102 304 5 017 6 7 26,1 0,5

Industries alimentaires 68 854 137 852 37 68 17,6 14,3

Métallurgie 28 132 72 116 21 51 7,2 7,5

Commerce de détail, à l'exception des automobiles et des motocycles 24 258 31 885 3 11 6,2 3,3

Commerce de gros, à l'exception des automobiles et des motocycles 18 947 37 476 4 6 4,8 3,9

Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 18 371 42 495 4 21 4,7 4,4

Restauration 15 057 6 689 2 3 3,8 0,7

Activités d'architecture et d'ingénierie ; activités de contrôle et analyses 
techniques

13 782 12 354 27 15 3,5 1,3

Services d'information 12 482 33 034 10 13 3,2 3,4

Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 11 564 9 017 4 2 3,0 0,9

Entreposage et services auxiliaires des transports 9 384 27 514 10 17 2,4 2,9

Construction de bâtiments 6 940 3 521 8 6 1,8 0,4

Génie civil 6 828 25 648 26 34 1,7 2,7

Activités des organisations associatives 6 701 678 3 4 1,7 0,1

Réparation et installation de machines et d'équipements 5 210 21 600 4 16 1,3 2,2

Activités pour la santé humaine 4 816 100 938 4 11 1,2 10,5

Hébergement 4 729 30 127 7 16 1,2 3,1

Industrie chimique 4 587 8 534 4 7 1,2 0,9

Fabrication de textiles 3 105 16 987 3 3 0,8 1,8

Activités liées à l'emploi 3 087 7 492 4 4 0,8 0,8

Activités juridiques et comptables 2 656 13 540 4 11 0,7 1,4

Collecte, traitement et élimination des déchets ; récupération 2 557 6 048 3 11 0,7 0,6

Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager 1 892 2 892 3 2 0,5 0,3

Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles 1 855 1 386 2 1 0,5 0,1

Transports terrestres et transport par conduites 1 375 6 699 3 8 0,4 0,7

Part des 25 secteurs 379 473 661 539 206 348 96,9 68,8

Total général PACA 391 468 961 045 231 460 100,0 100,0

Source : DIRECCTE / Silex - Traitement SESE                                   

Évolution annuelle des DEE et DES (cat. ABC, en %)

Dépt. 04 Dépt. 05 Dépt. 06 Dépt. 13 Dépt. 83 Dépt. 84 PACA France
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Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE
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Note de lecture : En PACA, le nombre d’heures d’activité partielle autorisées affiche une baisse de - 59 % sur ce trimestre par rapport au même trimestre de l’année précé-
dente. Les IAA contribuent pour une part significative dans la région (vingt fois plus par rapport au 1er trimestre 2010) et  en particulier dans le Vaucluse où le total d’heures 
d’activité partielle est du même ordre que dans les Bouches-du-Rhône.							     

 Évolution annuelle DEE 
 Évolution annuelle DES 
 Évolution glissement annuel DEE 
 Évolution glissement annuel DES



Aperçu des zones d’emploi (Juillet 2011)

Structure et évolution de la demande d’emploi par zone d’emploi (DEFM cat. ABC)

Effectifs
Données 
brutes

Part 
(%)

Évolution 
annuelle 

(%) 

Part (en %) des

Moins 
de 25 
ans

50 ans 
et plus

 Femmes DEFM 
inscrits 

depuis 1 an 
ou plus

DEFM 
inscrits 
depuis 2 

ans ou plus

Cadres Entrants sur 
le marché du 
travail pour la 

1ère fois

 Étrangers 
(hors CEE) 

11. Manosque 5 432 1,6 9,2 13,6 21,9 51,3 39,2 19,2 4,7 1,4 5,6

12. Digne 5 249 1,6 8,2 13,7 22,6 53,2 34,9 15,9 3,8 1,4 5,3

Alpes-de-Haute-Provence 10 769 3,2 9,3 13,6 22,2 52,2 37,1 17,5 4,2 1,4 5,4

21. Briançon 2 206 0,7 3,6 11,6 18,0 54,6 25,0 10,3 3,1 0,6 2,4

22. Gap 6 043 1,8 8,4 13,1 21,7 54,0 36,4 16,4 4,5 1,2 4,1

Hautes-Alpes 8 298 2,5 7,1 12,7 20,7 54,1 33,3 14,8 4,1 1,0 3,7

31. Cannes - Antibes 23 851 7,1 5,3 10,8 24,5 51,9 33,4 13,4 8,9 1,1 9,7

32. Menton 3 718 1,1 7,4 10,0 24,3 54,2 34,1 13,0 6,8 1,3 7,7

33. Nice 34 707 10,3 6,9 11,1 22,2 49,4 31,3 13,6 7,2 1,6 13,6

Alpes-Maritimes 62 553 18,5 6,4 10,9 23,2 50,7 32,3 13,5 7,8 1,3 11,8

41. Arles 6 941 2,1 9,5 13,1 22,1 49,4 40,4 18,9 4,2 2,0 11,4

42. Aix-en-Provence 17 155 5,1 3,5 12,0 19,3 52,8 38,2 17,0 11,9 1,8 6,0

44. Etang de Berre 10 298 3,1 5,5 15,4 19,2 52,0 41,5 19,1 5,1 1,8 7,4

46. Châteaurenard 5 677 1,7 4,6 13,9 23,5 54,4 40,3 17,1 5,8 1,4 7,4

47. Fos sur Mer 15 092 4,5 3,5 14,9 19,1 53,5 41,7 19,5 3,5 2,2 7,8

48. Salon de Provence 5 803 1,7 9,8 14,9 20,1 54,5 38,9 16,8 6,5 2,3 7,8

49. Marseille - Aubagne 89 518 26,5 5,3 11,7 18,1 48,1 40,2 19,3 5,6 2,9 12,5

Bouches-du-Rhône 150 932 44,7 5,3 12,6 18,9 50,0 40,2 18,8 6,0 2,5 10,5

51. Toulon 36 882 10,9 8,2 13,7 21,2 52,5 35,0 15,4 5,2 2,1 6,3

52. Fréjus - St Raphaël 9 712 2,9 6,2 11,6 25,1 54,3 30,6 12,1 5,7 1,0 8,3

53. Draguignan 7 990 2,4 5,0 14,4 21,9 56,3 35,9 15,0 4,6 1,8 4,9

54. Brignoles 7 856 2,3 9,1 14,5 22,3 56,2 34,5 14,9 5,7 1,3 3,1

Var 62 669 18,6 7,5 13,6 22,1 53,7 34,4 14,8 5,2 1,8 6,1

61. Orange 8 726 2,6 10,3 15,1 21,5 53,2 36,8 16,9 3,7 1,9 10,7

62. Carpentras 7 730 2,3 10,0 14,5 21,1 51,8 35,9 15,6 4,7 1,4 11,2

63. Apt 5 099 1,5 7,9 13,0 22,5 51,3 35,3 15,0 6,6 1,5 5,7

64. Avignon 20 448 6,1 9,5 14,8 18,6 49,8 37,1 16,8 4,3 2,0 12,5

Vaucluse 42 219 12,5 9,8 14,6 20,1 51,1 36,6 16,4 4,5 1,8 11,1

Communes indéterminées 1 307 0,4 58,8  /  /  /  /  /  /  /  /

PACA 337 440 100,0 6,6 12,8 20,5 51,1 36,9 16,6 5,9 2,0 9,6

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE
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Évolution annuelle des DEFM ABC dans les ZE (en %)
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Maisons de l’emploi et zones urbaines sensibles

Évolution de la demande d’emploi dans les maisons de l’emploi (DEFM cat. ABC : 3ème trimestre 2010)

Ville siège Population 
totale

Densité 
(nombre d’habitants au km2)

DEFM au 30/09/2010 
(données brutes)

Évolution 
annuelle (en %)

Hautes-Alpes Gap 137 528 22 8 769 8,2

Sophia-Antipolis Antibes 178 035 598 9 686 6,7

Bassin Cannois Le Cannet 83 735 1 185 5 143 9,3

Pays d'Arles Arles 162 741 75 12 361 10,4

Marseille Marseille 900 578 2 641 75 773 8,0

Ouest Provence Istres 99 523 255 7 616 8,0

Pays Martégal - Côte Bleue Martigues 100 427 521 7 367 4,6

Toulon-Provence-Méditérranée Toulon 412 783 1 196 27 061 5,2

Provence Verte et Haut Var Brignoles 107 166 60 7 190 7,2

Est Var Fréjus 112 047 252 6 843 5,5

Sud Vaucluse Cavaillon 69 553 124 6 637 6,1

Région PACA 4 896 850 144 336 839 6,9

France métropolitaine 62 817 120 107 4 038 940 6,2

Sources : INSEE RP 2007, Statistiques du Marché du Travail-Pôle emploi / DIRECCTE - SESE

Évolution de la demande d’emploi dans les Zones Urbaines Sensibles (DEFM cat. ABC : 1er trimestre 2011)

DEFM au 31/03/2010 (données brutes) DEFM au 31/03/2011 (données brutes) Évolution annuelle (en %)

Alpes-de-Haute-Provence ZUS 53 55 3,8

Hors ZUS 10 853 10 176 -6,2

Hautes-Alpes (1) Hors ZUS 7 180 7 862 9,5

Alpes-Maritimes ZUS 4 763 5 008 5,1

Hors ZUS 59 115 62 228 5,3

Bouches-du-Rhône (2) ZUS 33 573 34 910 4,0

Hors ZUS 112 091 119 479 6,6

Var ZUS 4 010 4 273 6,6

Hors ZUS 60 325 64 572 7,0

Vaucluse ZUS 3 080 3 250 5,5

Hors ZUS 36 876 39 990 8,4

Région PACA ZUS 45 479 47 496 4,4

Hors ZUS 286 440 304 307 6,2

Sources : INSEE / DIRECCTE - SESE		   
(1) Pas de ZUS dans les Hautes-Alpes            (2) sont exclus dans les totaux ZUS les quartiers comportant des données non déterminées, afin de pouvoir calculer les évolutions annuelles 

MéTIERS EN TENSION SUR LE MARCHé  
DU TRAVAIL EN PACA (Moyenne année glissante, 1er trimestre 2011)

Famille professionnelle Indicateur 
de tension (1)

Part des offres d’emploi 
de catégorie A (%)

Métiers qui ont enregistré le plus d'offres d'emploi 
(OEE) en PACA

Infirmiers, sages-femmes 2,01 72,7 Employés et ATM de l'hôtellerie 

Professionnels de l'action culturelle 1,07 10,6 Cuisiniers

Techniciens et ATM de la maintenance 1,03 57,4 Vendeurs

Attachés commerciaux et représentants 0,99 89,9 Agents d'entretien

Techniciens et agents de maîtrise 0,95 59,6 Professionnels de l'action culturelle

Cuisiniers 0,93 48,2 Maraîchers, jardiniers, viticulteurs

Ouvriers Qualifiés de la maintenance 0,92 27,4 Secrétaires

Employés et ATM de l'hôtellerie 0,89 36,5 Conducteurs de véhicules

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 0,89 7,1 Ouvriers Qualifiés du second œuvre du bâtiment

Bouchers, charcutiers, boulangers 0,87 62,4 Attachés commerciaux et représentants

Ensemble toutes familles professionnelles 0,66 48,7

Sources : Statistiques du Marché du Travail-Pôle emploi / DIRECCTE - SESE 
(1) rapport entre les offres et les demandes d’emploi enregistrées (cat. A) 
NB : seules les familles professionnelles comptant plus de 600 offres dans l’année sont prises en compte	



Évolution annuelle du cumul 2011 des offres d’emploi enregistrées (OEE, en %)
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Offres d’emploi (Juillet 2011)

04 05 06 13 83 84 PACA France

Offres d’emploi déposées au cours du mois (OEE)
Ensemble 865 559 7 095 11 004 3 299 3 701 26 523 290 615

	 Évolution annuelle (1) (%) 49,1 17,7 11,6 16,7 -21,4 3,8 7,8 0,4

Emplois durables 173 163 2 330 4 884 1 386 1 094 10 030 115 262

	 Évolution annuelle (1) (%) -1,1 -1,2 3,1 20,2 -14,5 6,1 7,7 -1,0

Emplois temporaires 661 348 3 257 4 699 1 612 1 954 12 531 128 305

	 Évolution annuelle (1) (%) 87,3 27,9 -3,1 3,9 -26,7 -6,8 -2,1 1,4

Emplois occasionnels 31 48 1 508 1 421 301 653 3 962 47 048

	 Évolution annuelle (1) (%) -40,4 26,3 103,5 69,0 -20,4 48,4 59,1 1,2

Cumul des Offres d’emploi déposées en 2011 (OEE)
Ensemble 4 530 4 343 46 704 72 147 28 190 23 423 179 337 2 022 866

	 Évolution annuelle (2) (%) -0,6 1,9 11,6 7,7 -5,7 3,6 5,4 5,0

Emplois durables 1 466 1 194 16 922 32 077 11 177 7 701 70 537 835 791

	 Évolution annuelle (2) (%) -13,2 -0,7 -2,4 -0,1 -10,9 -0,9 -2,9 1,6

Emplois temporaires 2 713 2 893 22 362 33 677 14 751 12 924 89 320 938 490

	 Évolution annuelle (2) (%) 8,2 7,1 13,0 22,1 -0,6 0,6 11,3 11,1

Emplois occasionnels 351 256 7 420 6 393 2 262 2 798 19 480 248 585

	 Évolution annuelle (2) (%) -3,3 -28,1 56,6 -12,2 -9,7 41,2 13,1 -3,8

Source : Statistiques du Marché du Travail - Pôle emploi / DIRECCTE - SESE       
(1) évolution relative au même mois de l’année précédente     
(2) évolution relative au même cumul sur l’année précédente

Emplois durables : CDI ou CDD de plus de 6 mois       
Emplois temporaires : CDD ou mission intérimaire de 1 à 6 mois       
Emplois occasionnels : CDD ou mission intérimaire de moins d’un mois

Dépt. 04 Dépt. 05 Dépt. 06 Dépt. 13 Dépt. 83 Dépt. 84 PACA France
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Taux de chômage par département de PACA
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Source : INSEE - Traitement DIRECCTE/SESE 
Lecture : les évolutions sont relatives au 1er trimestre 2010

Évolution annuelle des taux de chômage par ZE (en points)
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TAUX DE CHOMAGE localisés par département  
et zones d’emploi (en %, au 1er trimestre 2011)

Zones d’emploi 4ème trim. 
2010 (p)

Évol. annuelle 
(en point)

4ème  trim. 
2009

3ème trim. 
2010

11-Manosque 10,9 -0,5 11,4 11,3

12-Digne 9,2 -0,3 9,5 9,4

21-Briançon 7,3 0,0 7,3 7,7

22-Gap 7,5 0,0 7,5 7,7

31-Cannes-Antibes 9,7 -0,3 10,0 9,9

32-Menton 7,3 -0,2 7,5 7,3

33-Nice 9,0 -0,4 9,4 9,1

41-Arles 13,3 0,0 13,3 13,3

42-Aix-en-Provence 8,4 -0,2 8,6 8,5

44-Etang-de-Berre 10,0 -0,3 10,3 10,1

46-Châteaurenard 10,3 0,3 10,0 10,5

47-Fos-sur-Mer 10,6 -0,4 11,0 10,9

48-Salon-de-Provence 11,4 -0,3 11,7 11,6

49-Marseille-Aubagne 13,3 0,0 13,3 13,5

51-Toulon 10,8 -0,3 11,1 10,8

52-Fréjus-Saint-Raphaël 11,2 -0,3 11,5 11,4

53-Draguignan 11,1 -0,2 11,3 11,1

54-Brignoles 12,3 -0,4 12,7 12,4

61-Orange 11,1 -0,1 11,2 11,1

62-Carpentras 10,7 -0,2 10,9 10,7

63-Apt 9,6 -0,1 9,7 9,6

64-Avignon 12,3 0,0 12,3 12,4

 
Avertissement : Nouvelle méthode d’estimation du chômage à partir de l’enquête emploi.  
Il s’agit de taux en moyenne sur le trimestre, et non en fin de trimestre comme auparavant. 
De ce fait, les taux des trimestres antérieurs peuvent être réactualisés.			 
	

Départements 1er trim. 
2011 (p)

Évol. 
annuelle 
(en point)

1er trim. 
2010

4ème trim. 
2010

04-Alpes-de-Haute-Provence 10,3 -0,3 10,6 10,2

05-Hautes-Alpes 8,0 0,4 7,6 7,7

06-Alpes-Maritimes 9,4 0,0 9,4 9,4

13-Bouches-du-Rhône 12,1 0,1 12,0 12,0

83-Var 11,2 0,1 11,1 10,9

84-Vaucluse 11,6 0,2 11,4 11,4

PACA 11,1 0,1 11,0 11,0

France métropolitaine 9,2 -0,3 9,5 9,3

Source : INSEE	 (p) provisoire

Au 1er trimestre 2011, la région PACA (11,1 %) se trouve mainte-
nant en 3ème position des taux de chômage régionaux les plus élevés de 
France métropolitaine après Nord-Pas-de-Calais (12,8 %) et Languedoc-
Roussillon (12,9 %), la région Picardie occupant dorénavant la 4ème place 
avec un taux de 11 %. Le département des Bouches-du-Rhône (12,1 %) 
reste au 8ème rang des taux de chômage les plus élevés au niveau natio-
nal. À l’inverse le département des Hautes-Alpes (8 %) avec 0,4 % d’évo-
lution annuelle, passe du 16ème au 24ème rang des taux les plus bas de 
France métropolitaine. L’ensemble des départements de la région PACA 
affiche une hausse trimestrielle, excepté une stabilité tant trimestrielle 
qu’annuelle notée sur les Alpes-Maritimes. Seul le département des 
Alpes-de-Haute-Provence continue d’afficher une baisse annuelle ce tri-
mestre (- 0,3 %).

Les taux de chômage par zones d’emploi seront réactualisés sur le pro-
chain numéro de conjonctures et concerneront les 18 nouvelles zones 
d’emploi 2010 ; les 22 anciennes zones d’emploi étant abandonnées en 
2011.



Emploi total (données CVS - 1er trimestre 2011)

Alpes-de-
Hte-Provence

Hautes-
Alpes

Alpes-
Maritimes

Bouches-
du-Rhône Var Vaucluse PACA France

Ensemble 26 745 27 205 258 798 488 697 176 171 122 313 1 099 929 18 001 400

Evolution trimestrielle (%) -2,6 0,6 0,3 0,6 0,6 0,0 0,4 0,3

Evolution annuelle (%) 0,3 0,0 0,8 0,7 0,7 0,6 0,7 1,3

Industrie 4 925 2 226 31 440 79 491 20 205 20 314 158 601 3 293 300

Evolution trimestrielle (%) -0,2 1,5 -0,4 0,6 2,1 1,4 0,7 0,0

Evolution annuelle (%) 1,7 -0,1 -0,3 0,7 0,1 0,4 0,4 -1,0

Construction 3 407 4 199 23 749 42 172 21 611 12 743 107 881 1 429 400

Evolution trimestrielle (%) -1,2 3,7 -0,5 -0,6 1,1 0,1 0,0 0,2

Evolution annuelle (%) -4,6 0,9 -1,5 -2,0 1,4 -0,1 -1,0 -0,4

Commerce 6 514 6 729 55 577 91 165 44 917 32 233 237 135 2 980 300

Evolution trimestrielle (%) 0,4 0,5 0,9 0,1 0,9 0,3 0,5 0,3

Evolution annuelle (%) 2,0 0,6 1,6 -3,0 0,0 1,1 -0,6 0,5

Services marchands 11 899 14 051 148 032 275 869 89 437 57 022 596 310 10 298 400

Evolution trimestrielle (%) -5,5 -0,5 0,3 1,0 0,0 -0,6 0,4 0,5

Evolution annuelle (%) 0,3 -0,4 1,1 2,3 1,1 0,5 1,5 2,5

dont Intérim 1 904 489 6 193 18 245 4 100 5 243 36 174 598 500

Evolution trimestrielle (%) -16,3 37,5 2,7 2,2 -1,9 -6,7 -0,4 1,0

Evolution annuelle (%) 24,7 11,6 15,2 8,8 5,6 -0,5 8,8 13,8
Source : INSEE - Estimations d’emploi - Données provisoires - Intérim : moyenne trimestrielle du nombre de missions d’intérim

Emploi salarié depuis 2005 (données CVS, base 100 au 31/03/2005)

Ensemble des secteurs

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T4T3T2 T1 T4T3T2 T1 T4T3T2 T1 T1T4T3T2
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■  Industrie

■  Construction

■  Commerce

■  Intérim dans les services marchands

■  Services marchands (hors intérim)

Source : INSEE - Estimations d’emploi - Traitement DIRECCTE - SESE
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L’emploi salarié au 1er trimestre 2011 est en hausse par rapport au trimestre précédent de +4 288 emplois (+0,4 %). Alors que la plupart des départements de la région 
affichent une hausse trimestrielle fin mars 2011, seul le département des Alpes-de-Haute-Provence affiche une forte baisse (- 2,6 %). Néanmoins, l’ensemble des départements 
continuent de bénéficier d’une hausse annuelle de l’emploi salarié ce trimestre. Dans la région (+0,7 % d’évolution annuelle), la construction et le commerce subissent toujours 
une diminution (respectivement - 1,0 % et - 0,6 %). Seuls les services marchands continuent de créer des emplois (+9 067 en un an), avec une très forte évolution pour l’emploi 
intérimaire (+8,8 %). Cependant, l’intérim marchand régresse ce trimestre de - 0,4 %.



Évolution annuelle des effectifs intérimaires en PACA

Emploi intérimaire (en Équivalent temps plein, CVS moyenne trimestrielle, 1er trimestre 2011)

04 05 06 13 83 84 PACA France

Ensemble (1) 840 473 5 090 15 571 3 445 3 739 29 157 520 979

Evolution annuelle (2) (%) 26,3 54,9 17,9 14,1 16,0 11,8 15,5 21,5

Agriculture ns ns 23 53 16 30 125 2 100

Evolution annuelle (%) ns ns -0,7 -32,4 1,9 44,6 -14,3 3,8

Industrie 450 70 1 181 4 654 766 1 421 8 543 237 346

Evolution annuelle (%) 47,7 39,6 28,3 18,7 12,9 24,3 21,7 32,9

Construction 223 302 1 825 4 467 1 470 774 9 062 101 623

Evolution annuelle (%) 1,6 102,0 27,5 13,7 26,8 8,5 19,2 18,2

Tertiaire 163 100 1 996 6 339 1 171 1 498 11 266 176 243

Evolution annuelle (%) 24,6 -3,9 6,5 13,2 7,6 2,9 9,9 11,1

Source : UNEDIC - Pôle emploi - Traitement : DIRECCTE / SESE  
 (1) y compris les non répartis              (2) les évolutions sont relatives au même trimestre de l’année précédente                 ns : non significatif

Source : UNEDIC - Pôle emploi - Traitement : DIRECCTE / SESE  /  Lecture : les évolutions sont relatives au même trimestre de l’année précédente

Taux d’évolution annuels de l’emploi intérimaire depuis 2004 (en %)

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T4T3T2T1 T1T4T3T2T1T4T3T2T1T4T3T2T1T4T3T2T1T3 T4
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Source : UNEDIC - Pôle emploi - Traitement : DIRECCTE/SESE - Lecture : pour chaque trimestre, le taux d’évolution est relatif au même trimestre de l’année précédente
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Effectifs

                  Construction

      Fabrication autres produits industriels

                Activités scientifiques et techniques, services administratifs et de soutien

                                        Transports et entreposage            

                               Fabrication équipements électriques, électronique, informatique et machines

             Industrie extractive, énergie, eau, gestion déchets, dépollution

                       Fabrication de matériels de transport

                  Commerce, réparations automobiles, motocycles                

              Fabrication aliments, boissons et produits base tabac

             Activités financières et d'assurance

           Information et communication

          Administration publique, enseignement, santé et action sociale

          Hébergement et restauration

      Autres activités de service

      Cokéfaction et raffinage

    Activités immobilières

  Agriculture, sylviculture, pêche            

L’emploi intérimaire affiche un 
accroissement annuel de +15,5 % 
en PACA au 1er trimestre 2011, infé-
rieur au niveau national qui témoigne 
d’une forte évolution (+21,5 %). 
Cette hausse profite à l’ensemble 
des départements. La majorité 
des secteurs bénéficient de cette 
embellie, sauf l’agriculture qui affiche 
une baisse de - 14,3 % par rapport 
à l’année précédente. L’industrie 
affiche toujours la plus forte évolu-
tion (+21,7 %) et la construction pro-
gresse fortement avec +19,2 % en 
un an, hausse supérieure au niveau 
national (+18,2 %) . On note une 
augmentation annuelle moins impor-
tante dans le tertiaire (+9,9 %) et qui 
ne profite pas au département des 
Hautes-Alpes (- 3,9 %).
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Principales politiques de l’emploi (2ème trimestre 2011)

Entrées dans les principales politiques de l’emploi en PACA (données provisoires au 29/08/2011)

2ème trim. 2011 2ème trim. 2010 Évolution annuelle (%)

Emploi marchand aidé 14 294 18 899 -24,4

CUI - Contrat Initiative Emploi (CIE) - Embauches 4 350 7 637 -43,0

Autres exo. de cotisations sociales et primes à l'embauche 788 1 205 -34,6

Contrats en alternance 7 509 8 226 -8,7

Contrat d'apprentissage - Entrées 4 189 4 329 -3,2

Contrat de professionnalisation - Entrées 3 320 3 897 -14,8

    Dont contrat de professionnalisation jeunes - Entrées 2 451 2 973 -17,6

Insertion par l'économique 1 624 1 785 -9,0

Entreprises d'insertion - Embauches sous CDD / Aide forfaitaire 588 744 -21,0

Entreprises de travail temporaire d'insertion - Personnes mises à disposition - Moyenne mensuelle 1 036 1 041 -0,5

Accompagnement des restructurations : Allocation temporaire dégressive 23 46 -50,0

Emploi non marchand aidé 15 318 15 474 -1,0

CUI  - Contrat d’acompagnement dans l’emploi (CAE) - Embauches 15 252 15 397 -0,9

Apprentis du secteur public 64 57 12,3

Contrat PACTE 2 20 ns

Formation des demandeurs d'emploi : 721 696 3,6

Validation des Acquis de l'Expérience (VAE) (1) 478 587 -18,6

Prévention du chômage de longue durée (2) 243 109 ns

Accompagnement des licenciements économiques 4 461 5 475 -18,5

Cellule de reclassement 230 552 -58,3

Conventions de reclassement personnalisé 4 231 4 923 -14,1

Retrait d'activité : Allocations spéciales du FNE 4 15 -73,3

Accompagnement des jeunes : Contrat d'insertion dans la vie sociale (CIVIS) - Entrées 3 087 5 930 -47,9

Ensemble des entrées en mesure 37 885 46 489 -18,5

Sources : DIRECCTE, CNASEA, DARES  			    
ns : non significatif 		   
(1) Nombre de dossiers recevables pour un titre du ministère de l’emploi	  
(2) : Contrat volontariat par l’insertion + Convention d’adaptation et de formation du FNE 
Pour plus de détails :  
www.travail-emploi-sante.gouv.fr/etudes-recherche-statistiques-de,76/statistiques,78/politique-de-l-emploi-et-formation,84/tableau-de-bord-mensuel-des,261/regions-et-departements,2096.html
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Sigles / Glossaire :

	 Catégorie A	 (de DEFM, DEE ou DES) : anciennes catégories 123 hors activité réduite (demandeurs d’emploi 
tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, sans emploi).

	 Catégorie B	  anciennes catégories 123 en activité réduite (demandeurs d’emploi tenus de faire des actes 
positifs de recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite courte, de 78 heures ou moins 
au cours du mois).

	 Catégorie C 	 anciennes catégories 678 (demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche 
d’emploi, ayant exercé une activité réduite longue, de plus de 78 heures au cours du mois).

	 Catégorie D	 ancienne catégorie 4 (demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de recherche 
d’emploi en raison d’un stage, d’une formation, d’une maladie..., sans emploi).

	 Catégorie E	 ancienne catégorie 5 (demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de recherche 
d’emploi, en emploi -par exemple, bénéficiaires de contrats aidés-).

	 Catégorie ABC 	 anciennes catégories 123678 (demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de 
recherche d’emploi).

	Catégorie ABCDE	 Tous demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi.

	 CDD	 contrat à durée déterminée

	 CDI	  contrat à durée indéterminée

	 CEP	  certificat d’études primaires

	 CUI	 Contrat Unique d’Insertion en vigueur au 1er janvier 2010. Nouveau contrat qui prend la forme 
d’un contrat initiative emploi (CIE) pour les employeurs du secteur marchand et d’un contrat 
d’accompagnement dans l’emploi (CAE) pour les employeurs du secteur non marchand

	 SES 	  section d’éducation spécialisée

	 DEFM	 demandeurs d’emploi en fin de mois

	 DEE 	 demandes d’emploi enregistrées

	 DES 	 demandes d’emploi sorties

	 Zone d’emploi	 espace géographique à l’intérieur duquel la plupart des actifs résident et travaillent. Adapté aux 
études locales sur l’emploi et son environnement, ce zonage est effectué conjointement par 
l’Insee et les services statistiques du Ministère du Travail.

http://www.travail-emploi-sante.gouv.fr/etudes-recherche-statistiques-de,76/statistiques,78/politique-de-l-emploi-et-formation,84/tableau-de-bord-mensuel-des,261/regions-et-departements,2096.html

